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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ ในการ
พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา 2) เพ่ือพัฒนา
ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended Learning โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า 
นครราชสีมา 3) เพ่ือศึกษาและประเมินผลการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended 
Learning โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่    
ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน ครูผู้สอน จำนวน 36 คน  ผู้ปกครอง จำนวน 214 คน และนักเรียน 
จำนวน 214 คน ปีการศึกษา 2564 ดำเนินการวิจัยเป็น 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1  การศึกษาสภาพ
ปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended 
Learning  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา  ระยะที่ 2  การพัฒนาระบบการจัดการ
เรียนการสอนแบบ Blended Learning  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา  และ  
ระยะที่ 3 การศึกษาผลการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended Learning โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย แบบสอบถาม 
แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม แบบบันทึกการประชุมเชิงปฏิบัติการ แบบบันทึกการสัมมนาอิงผู้เชี่ยวชาญ 
และแบบประเมิน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
และการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา    

ผลการวิจัยพบว่า  
 1.  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการพัฒนาระบบการจัดการเรียน
การสอนแบบ Blended Learning  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา จากการตอบ
แบบสอบถามของผู้บริหารและครูผู้สอน  ผู้ปกครองและนักเรียน พบว่า 
     1.1  สภาพปัจจุบัน ระบบการจัดการเรียนการสอนด้านปัจจัยนำเข้า โรงเรียนมีนโยบายและ
แผนดำเนินงานที่ชัดเจน มีการมอบหมายภารกิจและขอบข่ายการปฏิบัติงานให้กับบุคลกรที่เกี่ยวข้อง 
งบประมาณที่เพียงพอ มีการบริหารทรัพยากรบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดสรรการใช้ทรัพยากร
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ทางการศึกษาได้อย่างคุ้มค่า ด้านกระบวนการ ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสมด้วยวิธีการที่หลากหลาย แต่ต้องมีการปรับเปลี่ยนแนวทางการจัดการเรียนการสอน           
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน ด้านผลผลิต นักเรียนมีความพร้อมและมีศักยภาพ     
ในการเรียนรู้  มีผลสัมฤทธิ์และสมรรถนะสำคัญ อยู่ในระดับมาก รวมทั้งมีความพร้อมที่จะปรับเปลี่ยน
แนวทางการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน  
    1.2  ปัญหาที่พบ ระบบการจัดการเรียนการสอนเดิมของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า 
นครราชสีมา องค์ประกอบหลักของการพัฒนาระบบ มีขั้นตอนหลักๆ  คือ  ด้านการส่งเสริมสนับสนุน  
ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และด้านการกำกับดูแลคุณภาพ  ซึ่งขาดการดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบ ส่งผลให้การพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทำได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ  โรงเรียนยังขาดแคลนวัสดุ
อุปกรณ์และเครื่องมือการจัดการเรียนการสอน และระบบ ICT ที่จะต้องพัฒนาให้มีประสิทธิภาพเพ่ิม
มากขึ้น ครูบางส่วนยังไม่มีทักษะและประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน และขาด
ผู้เชี่ยวชาญที่จะช่วยพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนให้สามารถใช้ได้ทั้งในรูปแบบการเรียนการ
สอนในห้องเรียนตามปกติและการเรียนการสอนแบบออนไลน์  
    1.3  โรงเรียนควรมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ โดยเน้นการจัดการ
เรียนการสอนแบบผสมผสาน Blended Learning ที่สามารถสอนได้ทั้งในแบบเผชิญหน้าให้ห้องเรียน 
การสอนบนระบบออนไลน์ และการสอนแบบสอนสดบนระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้มีทักษะกระบวนการในการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาความรู้
ความสามารถ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นพัฒนาสมรรถนะสำคัญของนักเรียน และ           
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมายการศึกษาของชาติ  

2.  ผลการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended Learning โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา ทำให้ได้ระบบการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจนขึ้น   โดยจัดทำขึ้น     
มี  4 องค์ประกอบ ได้แก่   (1)  ขั้น เตียมการ (วิสัยทัศน์ /เป้ าหมาย/หลักการ/วัตถุประสงค์ )               
(2)  ขั้นดำเนินการ  (3)  ขั้นประเมินผล  และ (4)  ระบบสนับสนุน  โดยเรียกระบบการจัดการเรียน   
การสอนแบบ “TNS  Blended Learning  Model”  ประกอบด้วย 1) รูปแบบเผชิญหน้า (Onsite)   
2) รูปแบบออนไลน์  (Online)  3)  รูปแบบออนแฮนด์  (On Hand)  4)  รูปแบบออนดีมานต์           
(On Demand)  และ  5) รูปแบบไฮบริด (Onsite + Online)  ซึ่งแต่ละรูปแบบมีขั้นตอนการจัดการ
เรียนการสอน  คือ 1)  ขั้นเตรียม = การปฐมนิเทศ  2)  ขั้นดำเนินการ = จัดการเรียนการสอน 
ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย คือ 1)  การลงทะเบียนเข้าเรียน  2)  การเข้าเรียนรายวิชา (5 รูปแบบ)      
3)  การส่งแบบฝึกหัด แบบทดสอบการบ้าน   4)  การติดต่อสื่อสารระหว่างผู้สอนกับผู้ เรียน              
5)  การพบกลุ่ม  และ 6)  การวัดและประเมินผล  (ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 5 รูปแบบ) 
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 3.  ผลการศึกษาและประเมินผลการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended 
Learning โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า นครราชสีมา  จากการสอบถามความคิดเห็นของ
ครูผู้สอน พบว่า โดยภาพรวมอยู่มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบอยู่ในระดับมากที่สุด  
การประเมินความพึงพอใจต่อการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Blended Learning        
จากการสอบถามผู้บริหาร  ครูผู้สอน  ผู้ปกครอง และนักเรียน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
และการประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีของนักเรียน จากการตอบแบบสอบถามของครูและนักเรียน 
พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 


